ELECTIONS AUX CONSEILS CENTRAUX DE L'UNIVERSITE DE STRASBOURG - FEVRIER 2025

Découvrez I'intégralité du programme INSPIRE !
pour une université de service public engagée
sur inspire2025.eu

Votez pour les listes INSPIRE ! du 4 au 6 février




BNCRRER .

I:Zpanouir les étudiantes et les étudiants

en construisant des cursus adaptés alliant savoirs fondamentaux et immersion dans la vie professionnelle
et |a reconnaissance des compétences universitaires, indépendamment de la validation du diplome.

-~ Reconnaitre et valoriser la diversité et I'excellence de la
recherche disciplinaire, développer les espaces d'interdisciplinarité
pour soutenir |la créativité des chercheuses et des chercheurs.

Faire de I'université un vivier d'expertise pour la société

civile et assumer de nouvelles responsabilités sociétales
en particulier dans les domaines de la santé publique et la santé environnementale,

@ Redonner sens au travail universitaire en garantissant la liberté

académique et en protégeant le temps « cceur de métier »
tout en veillant a la soutenabilité humaine des grands projets nationaux et européens.
Construire des campus pour le bien-vivre, travailler sur les principes d'un droit au temps.

# Accompagner la montée en compétences de tous personnels,
renforcer leur mobilité interne et valoriser leur engagement

par le renforcement des mesures indemnitaires, dont les primes aux ESAS.

Préserver la qualité du dialogue social basé surlécoute et le partage d'expériences.

() Ecrire collectivement et appliquer une charte éthique

affirmant les valeurs de |'Unistra pour fonder ses politiques et actions
et privilégier des partenariats académiques éthiques.

40 Mettre en ceuvre une politique ferme pour I'égalité, la parité

et la lutte contre toutes discriminations et violences
en renforgant |'efficacité et la coordination des dispositifs de signalement et de traitement.

* Repenser la gouvernance pour mieux agir
par la réflexion collective et le débat dans toutes les instances a toutes les échelles.

Retrouver l'intégralité du programme INSPIRE ! pour I'Unistra sur inspire2025.eu




® Développer des pratiques plus éco-responsables

et réduire I'empreinte carbone de 'université

en donnant plein effet au Schéma directeur DD&RSE.

Veiller a I'acceptabilité et a I'équité sociale pour ne laisser personne au bord du chemin
et développer I'Unistra en harmonie avec I'environnement sur tous ses campus.

‘% Penser I'intelligence artificielle et I'utiliser
de maniére éthique et sécurisée au service de toutes les missions de I'université.

Renforcer les partenariats stratégiques

avec les Hopitaux Universitaires pour faciliter les mobilités et 'implication des HU dans les labos
avec les collectivités locales en structurant un dialogue régulier

avec les Organismes Nationaux de Recherche pour co-construire nos politiques de recherche
avec le monde socio-économique, les associations, le CROUS et les collectivités

pour &crire un partenariat de solidarite et agir pour le logement étudiant.

# Soulager les composantes et laboratoires

en investissant dans I'appui administratif et technique
notamment par des poles partagés de proximité et des équipes dédiées,

¥ Sécuriser le financement des composantes et unités de recherche
et limiter les appels a projet au sein de l'université,

@ Simplifier le quotidien et améliorer la qualité de vie au travail
en partant du cadre réglementaire strictement nécessaire et en passant d'une logique d'expérimentation-
innovation a une logique de stabilisation, de soutien et de sécurisation des projets et des financements.

@ Développer la visibilité européenne

et la place de I'Unistra dans les partenariats européens
a la hauteur du role de capitale européenne qui est celui de Strasbourg.

M1 ) Renforcer I'expérience universitaire dans le Rhin supérieur

en encourageant la pratique de |'allemand et en développant les compétences interculturelles.

Retrouver l'intégralité du programme INSPIRE ! pour I'Unistra sur inspire2025.eu




Avec Frédérique Berrod
Pour I'Université de Strasbourg

www.inspire2025.eu
contact@inspire2025.eu

Nous avons collectivement construit le programme des listes INSPIRE !
au cours d'une démarche de dialogue qui a commenceé il y a plus d'un an.

Grace aux 20 réunions publiques, 4 réunions de travail, et de nombreuses réunions
bilatérales en présence de Frédérique Berrod, vous avez évalué le mandat qui se termine,
vVous avez exprimeé vos préoccupations, vos attentes et vos idées.

Vous étes déja plus de 400 a soutenir publiquement notre démarche collective et bien plus
nombreux encore a avoir contribué a I'écriture de ce projet pour notre université. Nous vous
en remercions chaleureusement.

Nous avons mobilisé de nouvelles candidatures dans les conseils, respectant la parité et
veillant a la diversité et a |la représentativité de tous les secteurs disciplinaires, toutes et tous
pleinement engagés pour animer le dialogue démocratique, faire les choix stratégiques et
penser I'Université de Strasbourg de facon innovante et responsable.

Nous construisons une équipe de présidence collégiale et renouvelée pour moitié autour de
sa présidente, des femmes et des hommes mettant leur expérience et leur engagement au
service de I'animation et du pilotage de I'Unistra.

Du 4 au 6 février 2025, votez pour les listes INSPIRE !

Pour une université de service public engagée
autour de 4 grandes priorités

v Rendre I'excellence universitaire accessible a toutes et tous

v Renforcer I'attractivité et I'accessibilité de I'université

v~ Passer un nouveau contrat de confiance

v S’engager et rayonner dans tous les territoires et a I'international




